
Unternehmensprofil:
Die Star Wings ist der zuverlässige Partner, wenn es um Privat- und
Geschäftsreisen in hoch modernen Privat- und Geschäftsflugzeugen aller Art
geht. Mit eigenen Flugzeugen und Zugriff auf viele andere Partner-Maschinen,
kann Star Wings Privat- und Geschäftsflüge überall hin auf der Welt anbieten.
Ebenso ist die Star Wings Anbieter umfangreicher Trainingslösungen für die
allgemeine Luftfahrt bzw. Business-Aviation. Als modernes, aufstrebendes
Unternehmen mit Sitz am Dortmunder Flughafen suchen wir hochmotivierte,
luftfahrtbegeisterte Mitarbeiter für unser Team.

Zur Unterstützung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt
eine/n
 

FINANZBUCHHALTER/IN (M/W/D) 
IN TEILZEIT (20H/WOCHE) 

Ihr Profil:
·  Kaufmännische Ausbildung im Bereich Rechnungswesen mit Weiterbildung 
   zum Finanzbuchhalter oder gleichwertige Qualifikation
·  Berufserfahrung in der Finanzbuchhaltung 
·  Know-how im Steuerrecht
·  Idealerweise Kenntnisse in Agenda
·  Versiert im Umgang mit MS-Office
·  Sehr gute Deutsch – und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
·  Selbständige und sorgfältige Arbeitsweise
·  Zuverlässigkeit, Belastbarkeit, kommunikatives Geschick, Flexibilität und 
   Teamfähigkeit




WIR STELLEN EIN!

BEWERBUNG AN  
jobs@star-wings.com

      Star Wings Dortmund Luftfahrtgesellschaft mbH,
 Flugplatz 21, 44319 Dortmund, Germany

      Tel.: +49 (0) 231 92777310, Fax.: +49 (0) 231 927773 20
   www.star-wings.com

Ihre Aufgaben:
·  Kreditoren-, Debitoren- und Anlagenbuchhaltung
·  Prüfung, Kontierung und Buchung von Eingangsrechnungen
·  Erstellung von Ausgangsrechnungen
·  Bank- und Kassenbuchungen
·  Erstellung von Zahlungsläufen
·  Überwachung offener Posten und Bearbeitung von Mahnungen
·  Abstimmung der Sachkonten
·  Vorbereitung von Monats- und Jahresabschlüssen
·  Erstellung der Umsatzsteuervoranmeldung und 
   Zusammenfassenden Meldung
·  Allgemeine buchhalterische Tätigkeiten

Unser Angebot: 
• Herausfordernde und verantwortungsvolle Aufgaben in
  einer spannenden Branche
• Leistungsgerechte Vergütung
• Betriebliche Altersvorsorge
• Einbindung in ein kleines, hochqualifiziertes und motiviertes Team
• Flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege, 
  eigenverantwortliches Arbeiten
• Moderne Arbeitsbedingungen 
• Langfristige Jobsicherheit
• Flexibler Arbeitsplatz / Homeoffice

mailto:jobs@star-wings.com

